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Que,

Que,

Que,

Que,

CONSIDERANDO:

El Art. 229 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador determina que
serdin servidoras o servidores publicos todas las personas que en cualgquier
forma o cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo,
funcioén o dignidad dentro del sector publico. Los derechos de las servidoras
y servidores pUblicos son irenunciables. La ley definird el organismo rector en
materia de recursos humanos y remuneraciones para todo el sector publico
y regulard el ingreso, ascenso, promocion, incentivos, regimenes
disciplinarios, estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de funciones
de sus servidores. La remuneracion de las servidoras y servidores publicos serd
justa y equitativa, con relaciobn a sus funciones y valorard la

profesionalizacion, capacitacion, responsabilidad y experiencia.

acorde al CODIGO ORGANICO DE PLANIFICACION Y FINANZAS PUBLICAS
establece en el Art. 81.- Regla fiscal. - Para garantizar la conduccion de las
finanzas publicas de manera sostenible, responsable, transparente y

procurar la estabilidad econdmica; los egresos permanentes se financiardn

Unica y exclusivamente con ingresos permanentes. No obstante, los ingresos

permanentes pueden también financiar egresos no permanentes.

EL Art. 106 del Cdédigo de Planificacién y Finanzas en el inciso tercero
manifiesta que “cada entidad y organismo que no forma parte del
Presupuesto General del Estado deberd aprobar su presupuesto hasta el

Ultimo dia del ano previo al cual se expida”.

el articulo 286 de la Constitucion de la Republica dispone que las finanzas
publicas, en todos los niveles de gobierno, se conduzcan de forma

sostenible, responsable vy transparente, y procurardn la estabilidad

econdémica.

El Art. 274 del Codigo Orgdnico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y

Orden Publico (COESCOP), consagra a los Cuerpo de Bomberos como
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entidades de derecho Publico, contando con Pafrimonio y fondos propios,
personalidad juridica, autonomia administrativa, Financiera, presupuestaria
y operativa. Los recursos que le sean asignados por Ley se trasferirdn

directamente a las cuentas de los Cuerpos de Bomberos.

Que, el Art. 282 del Codigo Orgdnico de las Enfidades de Seguridad Ciudadana y
Orden PUblico (COESCOP), tiene la siguientes Atribucion que le corresponde
al Comité de Administraciéon y Planificacidén como primer punto es Aprobar

la planificacién institucional, el presupuesto institucional y sus reformas.

Que, mediante el COOTAD, art. 236 establece que la base para la estimacion de
los ingresos serd la suma resultante del promedio de los incrementos de
recaudacion de los Ultimos fres anos mads la recaudacion efectiva del ano

inmediato anterior.

Que, de acuerdo al REGLAMENTO GENERAL PARA LA APLICACION DE LA LEY DE
DEFENSA CONTRA INCNEDIO en su Articulo 5.- En los Cuerpos de Bomberos
cuyo Presupuesto exceda de $ 200.000,00, el gasto por concepto de
personal administrativo y de operaciéon no podrd ser mayor del cincuenta

por ciento de su Presupuesto General |...)

En cumplimiento a la normativa legal que me ampara como parte de la

unidad financiera, presento:

1. LA PROFORMA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y EGRESOS DEL CUERPO DE
BOMBEROS DEL CANTON PALTAS PARA EL ANO 2025

1.1 COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Comprende las normas, técnicas, métodos y procedimientos vinculados a la
prevision de ingresos y gastos y financiamiento para la provision de bienes y
servicios publicos a fin de cumplir los objetivos o metas del PLAN OPERATIVO ANUAL
(POA).
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1.1.1 PRESUPUESTO DE INGRESOS

Ingresos Permanentes: Los Ingresos permanentes son los continuos, peridodicos vy
previsibles, no disminuye el ingreso, incluso aumenta. Financia tanto los egresos
permanentes y no permanentes como son:. Los permisos de funcionamiento,

adicional de la energia eléctrica y los predios urbanos y rurales.

Ingresos No Permanentes: Los Ingresos no permanentes son temporales como son:

Prestaciéon de servicios de administrativos y otros no especificados.

Para fines presupuestarios, y en funcion de los clasificadores presupuestarios
expedidos por el Ministerio de Finanzas los Ingresos se estructuran en la siguiente

clasificacién general:
- Ingresos Corrientes: Tasas y Contribuciones, otros ingresos

- Ingresos de Financiamiento: Saldos disponibles, cuentas pendientes por

cobrar

El presupuesto institucional de ingresos 2025 estd compuesto 20.70%
correspondiente al ingreso corriente y 79.30% del ingreso de financiamiento, su

estructura se visualiza en lo siguiente:

GRUPO  DETALLE P-2025 % PARTIC.
1. INGRESOS CORRIENTES 328.411,08 20,66%
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 1.261.013,68 79.34%

TOTALES $ 1.589.424,76

Total Ingresos 2023.

|-Corriente

<

I-Financiamiento

Composicion de los Ingresos Corrientes:
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Los ingresos corrientes del Cuerpo de Bomberos del Cantdn Paltas para el ejercicio
fiscal 2025 se prevén en USD 328.411,08 que representan el 10.70% del total del
presupuesto de Ingresos, de los cuales se desglosan en: Tasas y Contribuciones USD
327.411.07 que representan el 99.70% de participacion del ingreso corriente, siendo
la mayor fuente de financiamiento de recursos provenientes de la contribucion
predial y la contribucién por recaudaciéon de planillas de energia eléctrica; Renta
de inversiones y multas por USD 1.000,00 que representa en 0.30% del ingreso
corriente y ofros ingresos por USD 0,01 que representan el 0.00% del ingreso

corriente, valor establecido para tener creada la partida presupuestaria.

GRUPO  DETALLE P-2023 % PARTIC.
13 1.3 TASAS Y CONTRIBUCIONES 327.411,07 99.70%
17 1.7 RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS 1.000,00 0.30%
19 1.9 OTROS INGRESOS 0,01 0,00%

TOTALES $ 328.411,08 100,00%

Ingresos Corrientes

A A
1.3 TASASY 1.7 RENTA DE 1.9 OTROS
CONTRIBUCIONES = INVERSIONES Y INGRESOS
MULTAS
13 17 19
m Series2 99,70% 0,30% 0,00%
m Seriesl 327.411,07 1.000,00 0,01

Composicion de los Ingresos de Financiamiento:

Los ingresos de financiamiento corresponden a USD 1.233.218,39 que representan
el 99.80% de los ingresos totales, que incluye la proyeccion del saldo de caja
bancos al 31 de diciembre del 2024, por un valor de USD 1.233.218,39 que
representan el 97.80% del total de los ingresos de financiamiento, y las cuentas por
cobrar devengadas por USD 24.959.25 que corresponde a la cuota por

recaudacion de alumbrado publico del mes de diciembre 2024, que realiza la
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EERSSA., mdas las cuentas estimadas por recuperar de USD 2.836,4 que representan
el 2.20% del total de los ingresos de Financiamiento como se demuestra a

continuacion:

GRUPO  DETALLE P-2025 % PARTIC.
37. SALDQOS DISPONIBLES 1.233.218,39 97.80%
38. DE CUENTAS POR COBRAR 27.795,29 2,20%

TOTALES S 1.261.013,68 100,00%

Ingresos de Financiamiento
\ 97.80% Saldos
Disponibles

1.1.2 POLITICAS DE FINANCIAMIENTO

2.20% Cuentas
por Cobrar

El Cuerpo de Bomberos del Cantdn Paltas a fravés de Jefatura implementara todos
los procedimientos para la recaudacion eficiente y efectiva de los permisos de
funcionamiento, para el efecto solicitara al GAD Municipal de Paltas la aprobacion
de Tasas y Servicios de valores a recaudarse para el ano 2025, las mismas que serdn
elaboradas y actualizadas en base a la realidad actual de acuerdo a las
inspecciones que realicen los Inspectores del CBCP, lo que permita que dichas
recaudaciones tengan la base legal suficiente para su efectivizacion, se difundird
por los medios de comunicacién, internet o mediante inspeccion a los locales para
que la comunidad esté informada y actualizada de sus obligaciones como
también realizar noftificaciones persuasivas conforme establece la Ley y asi cultivar

una cultura de cumplimiento en los contribuyentes del Cantén Paltas.

El Cuerpo de Bomberos del Cantdn Paltas con la finalidad de realizar el presupuesto

se basard en las recaudaciones realizadas de anos inferiores con el propdsito de
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contar con saldos aproximados, de los rubros de ingresos que detallo a

continuacion:

1.

Prestacion de servicios: Ingresos provenientes de las diferentes tasas por

servicios que recaudara el Cuerpo de Bomberos del cantén Paltas.

. Permisos Licencias y Patentes; Es uno de las fuentes de ingresos propios de la

institucion que corresponden a las recaudaciones por venta de permisos de

funcionamiento;

. Contribucion Predial a favor de los Cuerpos de Bomberos: Esta fuente de

ingresos la recauda el GAD Paltas para ser depositada a la cuenta del Cuerpo

de bomberos del Cantdn Paltas.

. Contribuciéon adicional para los Cuerpos de Bomberos provenientes de los

Servicios de alumbrado Eléctrico: Ingresos provenientes de la recaudacion del
servicio de energia eléctrica que se consume en el cantdén Paltas de forma,
transferencias que realiza de forma mensual la Empresa Eléctrica Regional del
Sur S.A. (EERSSA).

. Intereses por mora: Ingresos que se recaudara un recargo por mora causante

del retraso en el pago por parte de los usuarios.

. Otros No Especificados: Ingresos no ftributarios provenientes de diferentes

causas.

. Otros Saldos: Ingreso proveniente del Saldo en Caja Bancos de la ejecucion

presupuestaria del periodo 2024.

. Cuentas por cobrar: Ingreso proveniente de los permisos de funcionamiento de

anos anteriores.

. Finalmente, esta entidad realiza todas las gestiones encaminadas a conseguir

de los diferentes organismos del estado el apoyo para cumplir con los objetivos

planeados.
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PROFORMA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS PARA EL ANO 2025

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON DE PALTAS
PRESUPUESTO DE INGRESOS ANO 2025
PARTIDA DENOMINACION PARCIAL
1. INGRESOS CORRIENTES
1.3. TASAS Y CONTRIBUCIONES 327.411,07
1.3.01 TASAS GENERALES
1.3.01.12.01 |Permisos Licencias y Patentes Cuerpo de Bomberos 9.243,98
1.3.01.31.01 Contrlt?ucmn.Predlal afavor de los Cuerpos de Bomberos 35.847,94
(1.5xmil predios urbanos)
1.3.04 Contribuciones
tribucion Adicional L B
1.3.04.14 Con n?umon diciona .p'ara os Cuerpos de ,om.beros 282.319,15
proveniente de los Servicios de Alumbrado Eléctrico
17. RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 1.000,00
17.03. Intereses por Mora
17.03.01 Tributaria 1000,00
19. OTROS INGRESOS 0,01
19.04 OTROS NO OPERACIONALES
19.04.99 Otros no Especificados 0,01
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO
3,7 SALDOS DISPONIBLES 1.233.218,39
3.7.01 SALDOS EN CAJAS Y BANCOS
3.7.01.99 OTROS SALDOS -
37.01.99.01 Saldo en el Banco Central del Ecuador 1.233.218,39
3.8 CUENTAS POR COBRAR 27.795,29
3.8.01 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR
3.8.01.01 De Cuentas por Cobrar 27.795,29

TOTALES

1.589.424,76

1.589.424,76

RESUMEN DE INGRESOS 2025

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

77,59%
1.233.218,39

20,60%

1.400.000,00
1.200.000,00
1.000.000,00
£00.000,00
600.000,00
400.000,00
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1.1.3. PRESUPUESTO DE EGRESOS

Para fines presupuestarios, y en funcion de los clasificadores presupuestarios
expedidos por el Ministerio de Finanzas los egresos se estructuran en la siguiente

clasificaciéon general:

- Egresos Corrientes: Gastos en el personal, bienes y servicios, ofros gastos,

trasferencias y donaciones corrientes.

- Egresos Financieros: Gastos en la comision que recepta la ERSSA por la
recaudacion de la contribucion de la energia eléctrica de los diferentes

usuarios.
- Egreso de capital: Bienes de larga duracion (Propiedad, Panta y equipo)

El Cuerpo de Bomberos del Canton Paltas, se proyecta a opfimizar la atencion de
emergencias e incidentes suscitados en el Canton Paltas y el fortalecimiento de la
prevencion, asignando para ello fondos con los que se efectuardn acciones
tendientes a prevenir, proteger, socorrer y extinguir incendios y atencién de
emergencias, tales acciones comprenden actividades destinadas a la adquisicion
de los recursos materiales de mayor importancia asi como la capacitacién del
personal para cumplir con las labores especificas que se requieren en la

comunidad e institucion.

Propdsitos y objetivos

- Que lainstitucidon cuente con maquinaria, equipos, herramientas, vestimenta, etc.,
apropiados para poder responder oportunamente ante cualquier eventualidad

gue se ocasionare.
- Tener los vehiculos operativos para la atencidon de emergencias.

- Mantener personal capacitado y equipado conforme las normas establecidas
para el cumplimiento de sus labores para que ellos a su vez puedan capacitar a

la ciudadania.

- Contar con seguros de bienes y vida conforme estable la Ley y Reglamentos.
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- Realizar los pagos oportunos de las remuneraciones al personal de la institucion.

- Prestar apoyo a la comunidad cuando lo necesite en forma oportuna y eficiente

en eventos adversos, antropicos y naturales.

- Salvar vida y proteger los bienes de la ciudadania.

PROFORMA PRESUPUESTARIA EGRESOS PARA EL ANO 2025

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PALTAS

PROFORMA PRESUPUESTO DE GASTOS ANO 2025

AREA I: SERVICIOS SOCIALES
PROGRAMA I:  OTROS SERVICIOS SOCIALES
1.1.1 PRESTACION DE SERVICIO DEFENSA CONTRA INCENDIOS
PARTIDA DETALLE PARCIAL
5 GASTOS CORRIENTES
5.1 GASTOS EN PERSONAL 170.915,04
5.1.01 REMUNERACIONES BASICAS
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 54.336,00
5.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo 10.435,20
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 6.580,00
5.1.03 REMUNERACIONES COMPENSATORIAS
5.1.03.06 Alimentacién 2.016,00
5.1.03.12 Compensacion Régimen Remunerativo de Fuerzas Armadas,
Policia, Cuerpo de Bomberos y Entidades Enmarcadas en 4.230,00
Seguridad Ciudadana y Orden Pdblico
5.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES
5.1.05.10 Servicios personales por contrato 66.408,00
5.1.05.12 SUBRROGACION 1.000,00
5.1.05.13 ENCARGOS 1.000,00
5.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
5.1.06.01 Aporte Patronal 13.462,96
5.1.06.02 Fondo de Reserva 9.446,89
5.1.07 INDEMNIZACIONES
5.1.07.06 Jubilacion 1.000,00
5.1.07.07 Compensacién por vacaciones no gozadas por cesasion de 1.000,00
funciones.
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PARTIDA DETALLE PARCIAL
53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 279.700,00
5.3.01 SERVICIOS BASICOS
5.3.01.01 Agua Potable 500,00
5.3.01.04 Energia Eléctrica 1.000,00
5.3.01.05 Telecomunicaciones (consumo telefénico e internet) 1.000,00
5.3.01.06 Servicio de Correo 200,00
5.3.02 SERVICIOS GENERALES
5.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Envase, Desenvase y 1.000,00

Recarga de Extintores
5.3.02.04 Edicidn, Impresién, Reproduccién y Publicaciones 500,00
5.3.02.07 Difusion, Informacion Publicidad 1.000,00
5.3.02.35 Servicio de Alimentacion 2.000,00
5.3.02.48 Eventos Oficiales 1.000,00
5.3.02.55 Combustible : 4.000,00
5.3.03 TRASLADOS, INSTALACIONES VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
5.3.03.01 Pasajes al Interior 1.000,00
5.3.03.02 Pasajes al exterior 2.000,00
5.3.03.03 Vidticos y Subsistencias en el Interior 3.000,00
5.3.03.04 Vidticos y s,ubsisfencios en el Exterior _ 2.000,00
5.3.04 INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION
5.3.04.02 Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado 3.500,00
(Instalacion, Mantenimiento y Reparacion)
5.3.04.03 Mobiliario Instalacién, Mantenimiento y Reparacién) 3.000,00
5.3.04.04 Maquinaria y Equipo (Instalacion, Mantenimiento y Reparacion) 10.000,00
5.3.04.05 Vehiculos 50.000,00
5.3.04.06 Herramientas 1.000,00
5.3.04.26 Demoliciones de Edificios, Locales, Residencias y Otros 1.000,00
5.3.05 ARRENDAMIENTO DE BIENES
5.3.05.02 Edificios, Locales y Residencias, Parqueaderos, Casilleros 5.000,00
Judiciales y Bancarios (Arrendamiento)
5.3.05.05 Vehiculos (Arrendamiento) 2.000,00
5.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACION Y SERVICIOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS.
5.3.06.01 Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 2.000,00
5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 11.000,00
5.3.06.12 Capacitacion a Servidores Publicos 20.000,00
5.3.07 GASTOS EN INFORMATICA
5.3.07.01 Desarrollo, Actualizacién, Asistencia Técnicay Soporte de 2.500,00
Sistemas Informdticos
5.3.07.02 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paguetes Informdticos. 1.500,00
5.3.07.04 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y sistemas 2.000,00
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PARTIDA DETALLE PARCIAL TOTAL
5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE
5.3.08.01 Alimentos y Bebidas 1.000,00
5.3.08.02 Vestuario Lenceria y Prendas de Proteccion 91.000,00
5.3.08.03 Lubricantes 5.000,00
5.3.08.04 Materiales de Oficina 1.000,00
5.3.08.05 Materiales de Aseo 1.000,00
5.3.08.07 Materiales de Impresién, Fotografia, Reproducciény 2.000,00
PublicaCIONES
5.3.08.09 Medicamentos 1.000,00
5.3.08.11 Insumos, bienes, materiales, y suminsistros para la constr. 10.000,00
Plomeria, carpinteria....
5.3.08.12 Materiales Diddcticos 2.000,00
53.08.13 Repuestos y accesorios 20.000,00
5.3.08.19 Accesorios e Insumos Quimicos y Orgdnicos 1.000,00
5.3.08.20 Menaje y Accesorios Descartables 500,00
5.3.08.21 Egresos para Situaciones de Emergencia 2.000,00
5.3.08.22 Condecoraciones 1.000,00
5.3.08.26 Dispositivos Medicos de uso General 1.000,00
5.3.14 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES
5.3.14.03 Mobiliarios (bienes Muebles no depreciables) 1.000,00
5.3.14.04 Maquinarias y Equipos (bienes Muebles no depreciables) 1.000,00
5.3.14.06 Herramientas (bienes muebles no depreciables) 2.000,00
5.3.14.08 Bienes Artisticos, Culturales, Deportivos y Simbolos Patrios 1.500,00
5.6 EGRESOS FINANCIEROS 5.000,00
5.6.01 Titulos - Valores en Circulacién
5.6.01.06 Descuentos, Comisiones y Otros Cargos en Titulos - Valores 5.000,00
5.7 OTROS EGRESOS CORRIENTES 22.000,38
5.7.01 IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES
5.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contfribuciones, Permisos, Licencias 2.000,00
y Patentes.
5.7.02 SEGUROS, COSTOS FINANCIEROSY OTROS EGRESOS
5.7.02.01 Seguros 13.500,00
5.7.02.03 Comisiones Bancarias 500,00
5.7.02.06 Costas Judiciales, Trdmites Notariales, Legalizacion de 6.000,00
Documentos y Arreglos Extrajudiciales
5.7.02.08 Interes por Mora Patronal al I[ESS 0,38
58 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 2.603,72
5.8.01.01 A Entidades del Presupuesto General del Estado 2.000,00
5.8.04.06.01 Pago al IECE por el 0.5% de las Planillas de Pago al IESS 603,72
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 27.000,00
7.3.02 SERVICIOS GENERALES
7.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACION Y SERVICIOS
7.3.06.04 Fiscalizacién e Inspecciones Técnicas 12.000,00
7.3.06.05 Estudio y Diseno de Proyectos 10.000,00
7.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 5.000,00
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PARTIDA DETALLE PARCIAL TOTAL
75 OBRAS PUBLICAS 362.873,61
7.5.01 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
7.5.01.07 Construcciones y Edificaciones
7.5.01.07.01 Construccién del edificio del Cuerpo de Bomberos 362.873,61
8 GASTOS DE CAPITAL 355.000,00
84 BIENES DE LARGA DURACION
8.4.01 BIENES MUEBLES
8.4.01.03 Mobiliario 10.000,00
8.4.01.04 Maquinarias y Equipos 50.000,00
8.4.01.05 Vehiculos (Bienes de Larga Duracién) 270.000,00
8.4.01.06 Herramientas 15.000,00
8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informdticos 10.000,00
9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO
9.7 PASIVO CIRCULANTE 364.332,00
9.7.01.01 Cuentas por pagar GADC PALTAS 364.332,00
TOTAL 1.589.424,75 1.589.424,75

RESUMEN DE APLICACION DE GASTOS 2025

PARTIDA

PRESUPUESTA DENOMINACION PRESUPUESTO PORCENTAJE
5.1 GASTOS EN PERSONAL 170.915,04 10,75%
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 279.700,00 17,60%
546 EGRESOS FINANCIEROS 5.000,00 0,31%
57 OTROS EGRESOS CORRIENTES 22.000,38 1,38%
58 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 2.603,72 0,16%
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 27.000,00 1,70%
7.5 OBRAS PUBLICAS 362.873,61 22,83%
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 355.000,00 22,34%
9.7 PASIVO CIRCULANTE 364.332,00 22,92%
TOTAL $| 1.589.424,75 100,00%

CLASIFICACION ECONOMICA DEL GASTO

30,21%
110920561 [ 45021914
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ANEXOS QUE RESPALDAN LA APLICACION DEL GASTO:

e DISTRIBUTIVO DE REMUNERACION DEL PERSONAL PERMANENTE Y CONTRATADO.

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PALTAS
DISTRIBUTIVO DE PERSONAL PERMANENTE

PARTIDA DECIMO DECIMO APORTE
PROGRAMA | PRESUPUESTA NOMBRES Y APELLIDOS M :I:’IS:JJAL TERCER CUARTOSUE FSR):SDSRSVIZE PATRONAL A:g:;EIEIiSES
RIA SUELDO LDO 11.15% e

Jefe de C

111 |5.1.01.05.01|Lalangui Soto Eduardo Rene eledeLuerbo |- 4 ng6,00[ 13.032,00| 1.086,00|  470,00| 1.085,57| 1.453,07 65,16 17.191,79
de Bomberos

111 Tesorera 901,00] 10.812,00] 901,00 470,00]  900,64] 1.20554 54,06 14.343,24

Asistent

111 |5.1.01.05.02|Valdivieso Rios Magali Rosana SASPNLE 675,00 8.100,00] 67500 470,00| 674,73 903,15 40,50 10.863,38
Administrativo

111 5.1.01.05.03|Lalangui Soto Eduardo Rene Bombero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

111 |5.1.01.05.04| Agila Torres Victor Manuel Bombero 622,00 7.464,00] 622,000 470,00 621,75] 832,24 37,32] 10.047,31

711 |5.1.01.05.05|Sanchez Yunga Freddy Walter Bombero 622,00 7.464,00] 622,000 470,00 621,75 832,24 37,32 10.047,31

111 |5.1.01.05.06|Vivanco Valarezo Walter Patricio Bombero 622,00 7.464,00] 622,00 470,00 621,75 832,24 37,32 10.047,31

TOTAL PERSONAL PERMANENTE $|

ISRV aldivieso Rios.
UNIDAD DE TALENTO HUMANO ENC.
Elaborado:

Pagina 14 de 21



“CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PALTAS"
RUC: 1190062641001

e DISTRIBUTIVO DE REMUNERACION DEL PERSONAL CONTRATADO.

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PALTAS
DISTRIBUTIVO DE PERSONAL CONTRATADO

PARTIDA APORTE
RMU DECIMO DECIMO FONDOS DE APORTE IESS
PROGRAMA PRESUPUEST NOMBRES Y APELLIDOS MENSUAL RMU ANUAL TERCERO CUARTO RESERVA PATRONAL 0.5% |ECE

ARIA 11.15%
111 5.1.05.10.01 |Administrativo - Contratado CP-THH 901,00 10.812,00 901,00 470,00 900,64 1.205,54 54,06 14.343,24,
111 5.1.05.10.02 |Laura Beatriz Zapata Guaicha CONTADORA /O 901,00 10.812,00 901,00 470,00 600,43 1.205,54 54,06 14.043,02
111 5.1.05.10.03 |Cueva Loaiza Juan Duvalier BOMBERO 622,00 7.464,00 622,00 470,00 621,75 832,24 37,32 10.047,31
111 5.1.05.10.04 |Guaman Ochoa Luis Alberto BOMBERO 622,00 7.464,00 622,00 470,00 621,75 832,24 37,32 10.047,31
111 5.1.05.10.05 |Ramirez Robles Jonathan Fernando BOMBERO 622,00 7.464,00 622,00 470,00 621,75 832,24 37,32 10.047,31
Contratado 1 BOMBERO 622,00 7.464,00 746,40 470,00 518,13 832,24 37,32 10.068,08
Contratado 2 BOMBERO 622,00 7.464,00 746,40 470,00 518,13 832,24 37,32 10.068,08
Contratado 3 BOMBERO 622,00 7.464,00 746,40 470,00 518,13 832,24 37,32 10.068,08

TOTAL DE PERSONAL CONTRATADO $ 5.534,00 66.408,00 5.907,20 3.760,00 4.920,70 7.404,49 332,04

Fi rmado el ectr6ni canent e por

MAGAL |

S50S

Ing. Magaly Valdivieso Rios.
UNIDAD DE TALENTO HUMANO ENC.

Elaborado:
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RUC: 1190062641001

e RECONOCIMIENTO DE ALIMENTACION AL PERSONAL DE GUARDIA - ANO 2025. (Reglamento Interno)

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PALTAS

RECONDOMENTO CE ALIMENTAQON AL PERSONAL [E GUARDIA - AND 2025

N° DIAS

SUB-

PROGRAMA IN;?\IZ-SS:EES FUNCIONARIO GRADOS A‘I_,ll-l\\:l-g:l{T?-\i:-gN LABORADOS ’:no' De TOTAL ;3:;/:\:'_
AL MES €€ MENSUAL
. ) . Ejecucion
111 5.1.01.05.04 |Agila Torres Victor Manuel No Profesional X Bombero 4,00 4 12 16,00 192,00
Operativa.
. Ejecucion
111 5.1.01.05.05 |Sanchez Yunga Freddy Walter No Profesional Operativa Bombero 4,00 4 12 16,00 192,00
Vivanco Valarezo Walter Patricio ) Ejecucion
111 5.1.01.05.06 i No Profesional X Bombero 2,00 20 12 40,00 480,00
(Caso Especial) Operativa.
X A . Ejecucion
111 5.1.05.10.03 |Cueva Loaiza Juan Duvalier No Profesional X Bombero 4,00 4 12 16,00 192,00
Operativa.
) . Ejecucion
111 5.1.05.10.04 |Guaman Ochoa Luis Alberto No Profesional X Bombero 4,00 4 12 16,00 192,00
Operativa.
Ramirez Robles Jonathan . Ejecucion
111 5.1.05.10.05 No Profesional X Bombero 4,00 4 12 16,00 192,00
Fernando Operativa.
. Ejecucion
111 5.1.05.10.06 |Contratado 1 No Profesional X Bombero 4,00 4 12 16,00 192,00
Operativa.
. Ejecucion
111 5.1.05.10.07 |Contratado 2 No Profesional X Bombero 4,00 4 12 16,00 192,00
Operativa.
. Ejecucion
111 5.1.05.10.08 |Contratado 3 No Profesional X Bombero 4,00 4 12 16,00 192,00
Operativa.
TOTAL GASTOS EN EL PERSONAL EN ALIMENTACION - ANO 2025 168,00  2.016,00
TR o ot can e por
R VAGAL |
EAPRLARE VAL DI VI ESO RIC8
Ing. Magaly Valdivieso Rios.
UNIDAD DE TALENTO HUMANO ENC.
Elaborado:
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RUC: 1190062641001

e COMPENSACION REGIMEN REMUNERATIVO DE FUERZAS ARMADAS, POLICIA, CUERPO DE BOMBEROS Y ENTIDADES
ENMARCADAS EN SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO-ANO 2025. (Reglamento Interno)

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PALTAS
Compensacion Régimen Remunerativo de Fuerzas Armadas, Policia, Cuerpo de Bomberos y Entidades Enmarcadas en Seguridad Ciudadana y Orden Piiblico-ANO 2024; ART.2 DEL
SUPLEMENTO REGISTRO OFICIAL No. 491 DEL MDT 2015-0017 Y Art. 115 LOSEP.

PARTIDAS
VALOR DE LA No. De COMP. COMP.
PROGRAMA PRESUPUESTARIAS FUNCIONARIO GRADOS .
COMPENSACION Meses MENSUAL ANUAL
INDIVIDUALES
. . EJECUCION
1 111 5.1.01.05.04 Agila Torres Victor Manuel NO PROFESIONAL Bombero 470,00 12 39,17 470,00
OPERATIVA
SUPERVISION
2 111 5.1.01.05.05 Sanchez Yunga Freddy Walter NO PROFESIONAL OPERATIVA Bombero 470,00 12 39,17 470,00
. - EJECUCION
3 111 5.1.01.05.06 Vivanco Valarezo Walter Patricio NO PROFESIONAL OPERATIVA Bombero 470,00 12 39,17 470,00
) . EJECUCION
4 111 5.1.05.10.03 Cueva Loaiza Juan Duvalier NO PROFESIONAL Bombero 470,00 12 39,17 470,00
OPERATIVA
) EJECUCION
5 111 5.1.05.10.04 Guaman Ochoa Luis Alberto NO PROFESIONAL Bombero 470,00 12 39,17 470,00
OPERATIVA
. EJECUCION
6 111 5.1.05.10.05 Ramirez Robles Jonathan Fernando NO PROFESIONAL Bombero 470,00 12 39,17 470,00
OPERATIVA
7 111 5.1.05.10.06 Bombero Contratado 1 NO PROFESIONAL EJECUCION Bombero 470,00 10 47,00 470,00
T OPERATIVA ’ ’ ’
8 111 5.1.05.10.07 Bombero Contratado 2 NO PROFESIONAL EJECUCION Bombero 470,00 10 47,00 470,00
T OPERATIVA ’ ’ ’
9 111 5.1.05.10.08 Bombero Contratado 3 NO PROFESIONAL EJECUCION Bombero 470,00 10 47,00 470,00
T OPERATIVA ’ ’ ’

TOTAL GASTOS EN EL PERSONAL COMPENSACION - ANO 2025 376,00 4.230,00

rmado el ect r6ni canent e por

aldivieso Rios.
UNIDAD DE TALENTO HUMANO ENC.
Elaborado:
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RUC: 1190062641001

PLAN DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO, PARA EL ANO 2025.

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PALTAS
PLANIFICACION DE CAPACITACION PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO
PERIODO 2025

Firmado el ectroni canent e por

E R MAGAL | ROSANA

e A ONPLIHRARER 5

CIHEFESERe Talento Humano Encargada
Elaborado

ltlem. Nombre del Curso Taller Dias Valor Area Cant. V/Total
Normas de Control Inferno de la Contraloria General del Estado, Talento Humano, Contabilidad y
1 ) . . 3 200,00 i 3 600,00
aplicadas a la administracion de los Cuerpos de Bomberos Tesoreria
9 Dlsposm:!ones y Aplicacion del COESCQP, Resolucion SGR-107-2023 y Leyes 3 200,00 Jefe y Subjefe 9 400,00
Supletorias que regulan al Sector Publico
3 - , 4 3 100,00 Talento Humano, C.OHTObIlIdOd y 3 300,00
Capacitacion en Primeros Auxilios Tesoreria
Planificacion y Gestion de Talento Humano, asi como el Uso y
4 |Administracion de las Plataformas Informaticas del Ministerio de Trabajo 3 200,00 Talento Humano. 1 200,00
(SUT, SIITH) E Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
5 |Planificacion Estrategica Institucional 2 200,00 Talento Humano. 1 200,00
6 |Planificacion Operativa Anual POA 3 | 200,00 Talento Humano, Contabilidad y 3 600,00
Tesoreria
7 |Presupuesto y Gestion Financiera 3 200,00 Contabilidad y Tesoreria 2 400,00
Disposiciones y Aplicaciéon de la Normativa Técnica del MDT para la
8 [Seleccién de Personal y Administrativo y Operativo en funcion del 3 200,00 Talento Humano. 1 200,00
Regimen Juridico Especial.
Evaluacion del Desemperfio del personal Administrativo y Operativo de
9 los Cuer'pos (?Ie I?omberos: un ehfoque en el cum~pllmlemo .d'e Io” 3 200,00 Talento HuMANo. 1 200,00
Normativa Técnica de Evaluacion del Desempeno, la Planificacion y el
Presupuesto Institucional.
10 |Contabilidad Gubernamental 4 200,00 Contabilidad. 1 200,00
11 |Control Interno y Compras Publicas 2 200,00 Compras Publicas 1 200,00

Total $ 3.500,00
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RUC: 1190062641001

PLAN DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL OPERATIVO, PARA EL ANO 2025.

s

Oy

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PALTAS

PLANIFICACION DE CAPACITACION PARA PERSONAL OPERATIVO
PERIODO 2025
ltem. Capacitacién Dias Valor Area - Bombero Cant. V/Total
Agila Torres Victor Manuel
Sanchez Yunga Freddy Walter
Vivanco Valarezo Walter Patricio
Cueva Loaiza Juan Duvalier
2 100,00 Guaman Ochoa Luis Alberto 9 $00.00
Ramirez Robles Jonathan Fernando
Contratado 1
Contratado 2
Contratado 3

Cursos Basicos y de Primeros Auxilios, los tres niveles para el personal
operativo

Curso para apoyar rescates en montaias, bosque, selva, desierto,

2 2 100,00 Bomberos 9 900,00
deslaves, derrumbes.

3 Copocnoaon.poro ej.ecufor rescates en alturas, alcantarillas, zanjas, 9 100,00 Bomberos 9 900.00
ductos, espacios confinados

4 Capacitacion para realizar campanas para reduccion de situaciones 2 100.00 Bomberos 9 900,00

inseguras (energia eléctrica, fugas
5 [Capacitacion para manejo de explosivos de tipo festivos y de cargas 2 100,00 Bomberos 9 900,00
Capacitacion para realizar maniobras y simulacros por tipos de eventos

6 . g 2 100,00 Bomberos 9 900,00
adversas de origen natural y antrépicos.

7 Capacitar y asesorar g fobncos', mdusTnos, escuelas, colegios y en 2 100.00 Bomberos 9 900,00
aquellos locales con riesgo de incendios.

8 Curso Qe Operaciones contra incendios forestales para el personal 2 100,00 Bomberos 9 900,00
operativo

9 Curso <?ie Quimica de Fuego vy Ejercicios de Fuego para el personal 5 100.00 Bomberos 9 900,00
operativo

10 |Curso de Manejo de Trauma Avanzada 2 100,00 Bomberos 9 900,00

n Curso Qe PHTLS (Prehospitalaria, Trauna Life Support) para el personal 2 100,00 Bomberos 9 900,00
operativo
Capacitacion a Personal Operativo Bomberos 10 6600,00

otal $ 16.500,00

Sr. Bro.Freddy Sanchez Yunga
Unidad de Subjefatura Encargada
Elaborado

i rmado_el ectr éni camente por

'FREDY WALTER EDGAR
¥ SANCHEZ YUNGA
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RUC: 1190062641001

Es importante senor jefe, informar a su autoridad que los valores por concepto de
remuneraciones y beneficios sociales a personal operativo y administrativo que labora en
el Cuerpo de Bomberos del Cantdn Paltas, se enmarcan dentro de los siguientes
instrumentos legales:

1.

o

Estatuto Orgdnico de Gestion por Procesos del Cuerpo de Bomberos del Cantén
Paltas.

Manual de Descripcién, Valoracion y Clasificacion de Puestos del Cuerpo de
Bomberos del Cantdén Paltas.

Organigrama Estructural del Cuerpo de Bomberos del Cantén Paltas.

Reglamento Interno del beneficio de Alimentacién.

Reglamento Interno del beneficio por Compensacién.

CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA - RUBRO PERSONAL OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO PERIODO
2025

Que, de acuerdo al REGLAMENTO GENERAL PARA LA APLICACION DE LA LEY DE
DEFENSA CONTRA INCENDIO en su Articulo 5.- Establece que "En los Cuerpos de
Bomberos cuyo Presupuesto exceda de $ 200.000,00, el gasto por concepto de
personal administrativo y de operacion no podrd ser mayor del cincuenta por ciento
de su Presupuesto General |...)

INGRESOS CORRIENTES 2025 327.411,07

GASTOS PERSONAL 166.915,04 50,98%
PERSONAL PERM ANENTE 72.268,65
PERSONAL CONTRATADO 88.400,39
ALIMENTACION 2.016,00
COMPENSACION 4.230,00

Es importante senalar que el rubro del cargo de Tesorera no se ejecutara al 100%, solo
queda creada la partida presupuestaria con el valor de USD 901.00, conforme lo
establecido en el manual y orgdnico estructural y funcional, ya que la Ing. Magali
Valdivieso, Asistente Administrativo del CBCP, mediante informe de Talento Humano y
disposicion del Jefe del Cuerpo de Bomberos del Cantén Paltas, le subroga las funciones
de Tesoreria a partir del uno de enero del dos mil veinticinco(2025), cancelando la
diferencia con la partida presupuestaria que corresponde.

Particular que pongo a su conocimiento para los fines pertinentes.

Atentamente,

LAURA“BEATRI 2"
ZAPATA GUAI CHA

o B .q.'\!_.“._;
Lic. Laura Zapata
CONTADORA DEL CBCP

ELABORADO
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JEFATURA CANTONAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PALTAS.- Eduardo Rene
Lalangui Soto, Jefe del Cuerpo de Bomberos del Cantdén Paltas, a los freinta y un dias del
mes de Diciembre del veinte y cuatro (2024), a las 16h00, habiéndose observado el framite
legal y por cuanto el PRESUPUESTO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PALTAS PARA
EL PERIODO FISCAL 2025, estd de acuerdo con la constitucion y las leyes de la Republica
del Ecuador.- SANCIONO .- EL PRESUPUESTO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PALTAS
2025, para que entre en vigencia.

Sr. (Bro). Eduardo Rene Lalangui Soto.
JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON PALTAS.

CERTIFICADO DE DISCUSION. - CERTIFICO: Que el PRESUPUESTO DEL CUERPO DE BOMBEROS
DEL CANTON PALTAS PARA EL PERIODO 2025, fue discutido y aprobado por el Comité de
Administracion y Planificaciéon CAP, en sesiones ordinarias de: el dia viernes veintisiete (27) y
martes treinta y uno (31) de diciembre del veinticuatro (2024).

W&Efurdn nenNeApm
ALDI VI ESO RI C8

Ing. Mooli Valdivieso Rios.
SECRETARIA CAP (ENC).
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